UCHWALA Nr 10/2020
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdarisku
z dnia 28 maja 2020 r.

W sprawie zmian w regulaminie Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdarisku

Na podstawie art. 47 ust. 5 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego
i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2232 z pézn. zm.) uchwala sie,
co nastepuje:

§1

W regulaminie Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdarisku wprowadza sie zmiany
zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Tekst jednolity regulaminu oraz zatacznikéw obejmujacy zmiany, o ktérych mowa
w §1 stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Gdansku
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Zatacznik nr 1 do uchwaty nr 10/2020
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdarisku
z dnia 28 maja 2020 .

W regulaminie Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdarisku zmienia sie:

1) 8§10, ktdry otrzymuje nastepujace brzmienie:

2)

1.

Przyjgecie uchwaly moie odbywaé sie zdalnie, przy wykorzystaniu $rodkéw
komunikacji elektronicznej, rozumianej jako dwustronng komunikacje w czasie
rzeczywistym wszystkich oséb uczestniczacych w posiedzeniu, w ramach ktérej moga
one wypowiadac si¢ w toku obrad, z mozliwoscig oddania gtosu.

Rada moze podejmowac uchwaty w drodze gtosowania korespondencyjnego, w tym
przy wykorzystaniu poczty elektroniczne;.

Gtosowanie korespondencyjne jest wazne, jezeli wziety w nim udziat wszystkie
organizacje, o ktérych jest mowa w art. 23 ust. 1 i art. 24 ust. 1 oraz strona
samorzadowa i strona rzagdowa.

Przy podejmowaniu uchwaty w drodze gtosowania korespondencyjnego glos
w imieniu strony samorzadowej, strony rzadowej oraz wszystkich organizaciji
wchodzacych w sktad WRDS oddajg przewodniczacy i kazdy wiceprzewodniczacy.
Przyjecie uchwaly w drodze gftosowania korespondencyjnego wymaga
jednomysinosci.

W  przypadku braku jednomysinosci, projekt uchwaty staje sie przedmiotem
posiedzenia Rady.

W sprawach organizacyjnych Rada podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscig gtosow.

Zmienia sie §11 ust. 9, ktéry otrzymuje nastepujace brzmienie:

»Prezydium Rady podejmuje rozstrzygniecia na posiedzeniu, jezeli bierze w nim udziat
wiecej niz potowa jego cztonkdw. W sytuacjach wymagajgcych pil'nego przyjecia
stanowiska lub opinii Prezydium moze podejmowaé uchwaty w drodze gtosowania
korespondencyjnego w tym przy wykorzystaniu poczty elektronicznej. W tym przypadku
projekt uchwaty powinien by¢ przestany do cztonkéw Prezydium w terminie co najmniej
trzech dni przed terminem glosowania. Postanowienia § 10 ust. 1 stosuje sie

odpowiednio”.

Przewodniczacy
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Gdansku
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Zatacznik nr 2 do uchwaty nr 10/2020
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdarisku
z dnia 28 maja 2020 .

REGULAMIN
WOJEWODZKIEJ RADY DIALOGU SPOLECZNEGO W GDANSKU

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Regulamin okresla szczegétowe zasady i tryb dziatania Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Gdarisku, zwanej dalej Rada.
2. Regulamin ustala:
1) sktad Rady i jej prezydium;
2) zasady powotywania i odwotywania cztonkdw Rady i cztonkéw prezydium Rady;
3) uprawnienia prawa i obowigzki zwigzane z praca w Radzie;
4) zasady powotywania i funkcjonowania zespotéw roboczych;
5) organizacje i tryb dziatania biura Rady.

§2

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1. ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego
i innych instytucjach dialogu spotecznego, wraz z pdzniejszymi zmianami;

2. stronie samorzagdowej — rozumie sie przez to Marszatka Wojewddztwa Pomorskiego oraz
osoby wskazane przez Marszatka Wojewddztwa Pomorskiego, o ktérych mowa w art. 47 ust.
1 pkt. 1 ustawy;

3. stronie pracownikdéw — rozumie sie przez to przedstawicieli organizacji, o ktérych mowa
w art. 23 ust. 1 ustawy;

4. stronie pracodawcéw — rozumie sie przez to przedstawicieli organizacji, o ktérych mowa
w art. 24 ust. 1 ustawy;

5. stronie rzgdowej — rozumie sie przez to Wojewode Pomorskiego oraz wskazane przez niego
osoby, o ktédrych mowa w art. 47 ust. 1 pkt. 4 ustawy.

6. zespotach roboczych —rozumie sie przez to zespoty state oraz zespoty dorazne.



§3

W sktad Rady wchodza:

1) Marszatek Wojewddztwa Pomorskiego oraz dwie wskazane przez niego osoby sposrdd
przedstawicieli innych jednostek samorzadu terytorialnego lub organizacji zrzeszajgcych
samorzady — jako przedstawiciele strony samorzadowej;

2) przedstawiciele strony pracownikéw;

3) przedstawiciele strony pracodawcow;

4) Wojewoda Pomorski oraz dwie wskazane przez niego osoby — jako przedstawiciele strony
rzadowej.

Liczbe przedstawicieli kazdej z organizacji, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 i 3, wchodzacych

w sktad Rady ustalajg wspdlnie strony pracownikéw i strony pracodawcéw w drodze

uchwaty.

Cztonkéw Rady powotuje i odwotuje Marszatek Wojewddztwa Pomorskiego, na wniosek

organizacji i instytucji, o ktérych mowa w ust. 1.

ROZDZIAL 11
ZASADY DZIALANIA WOJEWODZKIE) RADY DIALOGU SPOLECZNEGO

§4

Rada obraduje na posiedzeniach plenarnych.

Posiedzenia Rady odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb, zgodnie z harmonogramem pracy,

nie rzadziej niz raz na trzy miesigce.

Posiedzenia Rady i prezydium Rady zwotuje przewodniczacy Rady:

1) z wtasnejinicjatywy;

2) na wniosek co najmniej jednego z wiceprzewodniczgcych Rady w terminie nie
przekraczajacym jednego miesigca od daty ztozenia wniosku.

Posiedzeniom Rady i prezydium Rady przewodniczy przewodniczacy Rady.

W  szczegdlnych przypadkach przewodniczagcy Rady moze upowazni¢ jednego

z wiceprzewodniczacych do zwotania posiedzenia Rady oraz posiedzenia prezydium Rady,

a takze powierzy¢ prowadzenie posiedzenia jednemu z wiceprzewodniczacych.

W sytuacji gdy zwotanie posiedzenia WRDS lub posiedzenie prezydium WRDS jest niemozliwe

w trybie wskazanym w ust. 3 lub ust. 5, w tym w szczegdlnosci, gdy przewodniczacy Rady nie

zwotuje posiedzenia Rady lub posiedzenia prezydium Rady pomimo cigzagcego na nim w tym

zakresie obowigzku, posiedzenie WRDS lub posiedzenie prezydium WRDS, moze zostac

réwniez zwofane przez prezydium WRDS, jesli wypowie sie za tym, co najmniej pofowa jego

cztonkow.

§5
Cztonkowie Rady uczestnicza w posiedzeniach Rady osobiscie.

Rada na posiedzeniu wyraza stanowiska i opinie tylko w sprawach objetych porzadkiem
obrad przestanym w terminie co najmniej 7 dni przed posiedzeniem Rady.



Jezeli cztonek Rady nie moze wzigé udziatu w posiedzeniu zawiadamia o tym biuro Rady,
ktére przekazuje informacje w tym zakresie przewodniczgcemu Rady.

W przypadku powtarzajacych sie nieobecnosci cztonka Rady lub zespotu roboczego na
posiedzeniach, prezydium Rady moze zwrdci¢ sie do wtasciwego podmiotu z wnioskiem
0 wyznaczenie innego przedstawiciela do sktadu Rady.

§6

Rada moze zaprasza¢ do udziatu w posiedzeniach osoby nie bedace jej cztonkami,
w zaleznosci od tematyki obrad, miedzy innymi w celu udzielenia informacji, wyjasnien,
prezentacji danych lub opinii na dany temat. Decyzje w sprawie zapraszania oséb nie
bedacych cztonkami Rady podejmuje jej Prezydium.

Cztonkowie Rady, prezydium i zespotdw roboczych mogg korzysta¢ na posiedzeniach
z pomocy zaproszonych przez siebie oséb nie bedacych cztonkami Rady, przy czym kazda
z organizacji o ktérych mowa w § 2 moze zaprosi¢ nie wiecej niz jedng taka osobe. Kazda
z organizacji ma obowigzek zgtosi¢ imienng liste takich oséb najpdiniej trzy dni przed
posiedzeniem.

§7

Do wiasciwosci Rady nalezy zajmowanie stanowisk i wyrazanie opinii:

1.

w istotnych sprawach objetych zakresem zadan zwigzkéw zawodowych lub organizacji
pracodawcéw bedacych w kompetencji administracji rzagdowej lub samorzgdowej z terenu
wojewddztwa;

w sprawach przekazanych przez Rade Dialogu Spotecznego;

w sprawach dotyczacych rozwigzywania istotnych konfliktow na terenie wojewddztwa;

w sprawach projektéw programéw, plandéw i innych dokumentéw strategicznych istotnych
dla rozwoju wojewddztwa oraz w sprawach dotyczacych okresowego monitorowania ich
wdrazania i oceny raportéw z wdrazania i monitorowania;

w sprawach spoteczno-gospodarczych istotnych dla rozwoju wojewddztwa.

§8

WRDS podejmuje decyzje w drodze uchwaty.

Uchwaty podejmowane sg na posiedzeniach plenarnych, jezeli w posiedzeniu biorg udziat
przedstawiciele wiecej niz potowy organizacji strony pracownikéw i strony pracodawcéw
oraz co najmniej po jednym przedstawicielu strony samorzgdowej i strony rzgdowej.
Przyjecie uchwaty wymaga zgody kazdej ze stron. Stanowiska strony pracownikéw i strony
pracodawcéw sg przyjmowane zwykta wiekszosciag gloséw, przy czym wymagane jest
uczestniczenie w gtosowaniu co najmniej 2/3 cztonkéw WRDS reprezentujacych dang strone.
Stanowiska strony samorzadowej i strony rzagdowej przyjmowane sg jednomyélnie przez
obecnych na posiedzeniu cztonkdw danej strony.

Jezeli WRDS nie uzgodni wspdlnego stanowiska, kazdej z organizacji, o ktérych mowa
w art. 23 ust.1i art.24 ust.1, przystuguje prawo wyrazenia opinii w tej sprawie.



Kazda ze stron WRDS moze wezwac inng strone WRDS do zajecia stanowiska w sprawie,
ktéra uzna za majaca duze znaczenie spoteczne lub gospodarcze dla wojewddztwa.

§9

Stanowiska zawierajgce rekomendacje rozwigzan i propozycje zmian prawnych nie lezace
w jej kompetencji, Rada przekazuje Radzie Dialogu Spotecznego.

Rada moze przekaza¢ Radzie Dialogu Spotecznego réwniez inne wnioski, opinie i stanowiska
w sprawach zwigzanych z merytorycznga dziatalnos$cig Rady.

§10

Przyjecie uchwaty moze odbywac¢ sie zdalnie, przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji
elektronicznej, rozumianej jako dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym wszystkich
0s6b uczestniczacych w posiedzeniu, w ramach ktérej moga one wypowiadaé sie w toku
obrad, z mozliwoscig oddania gtosu.

Rada moze podejmowac¢ uchwaty w drodze gtosowania korespondencyjnego, w tym przy
wykorzystaniu poczty elektroniczne;j.

Gtosowanie korespondencyjne jest wazne, jezeli wziety w nim udziat wszystkie organizacje,
o ktérych jest mowa w art. 23 ust. 1 i art. 24 ust. 1 oraz strona samorzadowa i strona
rzgdowa. ‘
Przy podejmowaniu uchwaty w drodze gtosowania korespondencyjnego gfos w imieniu
strony samorzadowej, strony rzgdowej oraz wszystkich organizacji wchodzacych w sktad
WRDS oddajg przewodniczacy i kazdy wiceprzewodniczgcy.

Przyjecie uchwaty w drodze gtosowania korespondencyjnego wymaga jednomyslnosci.

W przypadku braku jednomysinosci, projekt uchwaty staje sie przedmiotem posiedzenia Rady.
W sprawach organizacyjnych Rada podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw.

§11

Pracami Rady kieruje prezydium Rady, w sktad ktérego wchodzg przewodniczacy i wszyscy
wiceprzewodniczgcy Rady.

Kazda z reprezentatywnych organizacji pracownikéw oraz reprezentatywnych organizacji
pracodawcéw wskazuje po jednym wiceprzewodniczagcym Rady, przy czym nie wskazuje
wiceprzewodniczacego organizacja lub strona, ktérej przedstawiciel jest przewodniczacym
Rady.

Wiceprzewodniczacym i cztonkiem prezydium ze strony samorzadowej jest Marszatek
Wojewddztwa Pomorskiego, a ze strony rzgdowej Wojewoda Pomorski.

Przewodniczagcym Rady jest naprzemiennie przedstawiciel strony pracownikéw i strony
pracodawcoéw, wskazany przez dang strone i bedacy cztonkiem Rady, Marszatek
Wojewddztwa Pomorskiego oraz Wojewoda Pomorski.

Z waznych powoddw w posiedzeniach prezydium Rady moze uczestniczyé, w zastepstwie
cztonka prezydium Rady, inna pisemnie upowazniona przez niego osoba bedaca cztonkiem
Rady.



6.

10.

Wybor kolejnosci przewodniczenia Radzie uzgadniajg wspélnie strony w drodze konsensusu.

Konsensus powinien by¢ potwierdzony na piémie.

Kadencja przewodniczgcego Rady trwa 1 rok.

Do zadan prezydium Rady nalezy:

1) ustalanie programu dziatania i harmonogramu prac Rady, z uwzglednieniem pilnoci
spraw bedacych przedmiotem jej dziatania;

2) ustalanie porzadku posiedzenia Rady, z uwzglednieniem charakteru i rodzaju spraw
przewidzianych do rozpatrzenia;

3) przedstawienie propozycji ustalen w sprawach organizacyjnych;

4) okreslenie zasad i form informowania o pracach Rady organéw wiadzy panstwowe;j
i samorzadowej, Rady Dialogu Spotecznego;

5) monitorowanie uchwat i opinii Rady oraz stanowisk stron Rady;

6) przedstawienie wnioskéw dotyczacych funkcjonowania biura Rady;

7) proponowanie zatozen do planu finansowego;

8) podejmowanie decyzji w sprawie zapraszania 0s6b spoza Rady;

9) podejmowanie decyzji o wytgczeniu jawnosci posiedzenia Rady;

10) zwotywanie posiedzeri Rady w sytuacji, o ktérej mowa w §4 ust. 6;

11) wykonywanie innych zadarn okreslonych przez Rade.

Prezydium Rady podejmuje rozstrzygniecia na posiedzeniu, jezeli bierze w nim udziat wiecej

niz pofowa jego cztonkdéw. W sytuacjach wymagajacych pilnego przyjecia stanowiska lub

opinii Prezydium moze podejmowa¢ uchwaty w drodze gtosowania korespondencyjnego

w tym przy wykorzystaniu poczty elektronicznej. W tym przypadku projekt uchwaty powinien

by¢ przestany do czionkéw Prezydium w terminie co najmniej trzech dni przed terminem

gtosowania. Postanowienia § 10 ust. 1 stosuje sie odpowiednio.

Prezydium Rady dazy do podejmowania rozstrzygnie¢ na posiedzeniach w drodze

konsensusu, a w przypadku jego braku — zwykta wiekszoscig gtoséw. W sytuacji braku

konsensusu, przyjete wiekszoscig gtosdw stanowiska lub opinie stajg sie stanowiskami lub

opiniami stron Prezydium, ktére gtosowaty za ich przyjeciem.

§12

Obstuge Rady zapewnia biuro, bedgce w strukturach Urzedu Marszatkowskiego

Wojewddztwa Pomorskiego, ktérego pracami kieruje Sekretarz Rady.

Biuro, w zakresie prac zwigzanych z funkcjonowaniem WRDS, wykonuje zadania zlecone

przez prezydium WRDS.

Biuro zapewnia techniczng, organizacyjng i kancelaryjno-biurowa obstuge Rady, prezydium

Rady i jej zespotéw roboczych.

Do zadan biura w zakresie obstugi Rady nalezy w szczegdlnosci:

1) przygotowywanie i przesytanie protokotéw z posiedzer Rady i jej zespotdw roboczych;

2) przygotowywanie i upowszechnianie komunikatow z posiedzen Rady;

3) przygotowywanie i zlecanie wykonania analiz i ekspertyz z zakresu spraw zwigzanych
z dziatalnoscig stron, w ramach obowigzujgcego budzetu;

4) gromadzenie i przechowywanie informacji oraz materiatéw zwigzanych z pracami Rady,
w szczegblnosci stanowisk, opinii i uchwat;



5) przesytanie zawiadomienia o terminach posiedzen oraz materialéw dotyczacych
posiedzen Rady i jej zespotdéw roboczych;

6) prowadzenie strony internetowej Rady, w tym udostepnianie informacji i materiatéw
zwigzanych z pracami Rady.

Do zadan Sekretarza Rady nalezy:

1) zapewnienie wspdtpracy miedzy cztonkami prezydium Rady i cztonkami Rady;

2) przedstawienie propozycji ustaleri w sprawach organizacyjnych;

3) przygotowywanie rocznych planéw finansowych oraz przedktadanie Radzie sprawozdan
dziatalnosci Rady w tym wykonania planu finansowego biura;

4) organizowanie spraw proceduralnych oraz przeptywu informacji w zwigzku
z dziatalnoscig Rady i prezydium Rady;

5) wykonywanie innych zadan zleconych przez prezydium Rady.

Marszatek zatrudnia Sekretarza Rady i pracownikéw biura oraz dokonuje zmian w tym

zakresie. Sekretarz Rady nie moze by¢ cztonkiem Rady.

ROZDZIAL 1lI
ZESPOLY ROBOCZE

§13

Rada moze, w drodze uchwaty powotac state zespoty robocze. Uchwata o powotaniu statego
zespotu roboczego, okresla jego zadania oraz sktad w tym przewodniczgcego.

Zadaniem zespotéw jest miedzy innymi wypracowywanie stanowisk i przygotowywanie
materiatéw na rzecz Rady w zakresie zadan powierzonych zespotom roboczym.

Zespoty uprawnione sg o wnioskowanie do prezydium WRDS w sprawach dotyczgcych
pokrycia kosztéw ekspertyz i opinii niezbednych do realizacji zadar przez zespoty. Kazdy
wniosek o pokrycie kosztéw ekspertyz i opinii powinien zawiera¢ przyblizony koszt
wykonania oraz uzasadnienie dla takiego kosztu.

§ 14

W sktad zespotu wchodzg po dwie osoby wskazane przez strone rzagdowg i samorzgdowa oraz
po jednej osobie wskazanej przez kazdg z pozostatych organizacji wchodzacych w sktad Rady.
Strony mogg wskaza¢ do sktadu zespotu osoby spoza grona oséb wchodzacych do skfadu
Rady.

§15

Posiedzenie zespotu zwotuje przewodniczacy zespotu:

1) z wtasnej inicjatywy;

2) na wniosek przedstawicieli co najmniej jednej ze strony pracownikdéw, strony
pracodawcdw, strony samorzgdowej lub rzgdowe;.



2. Posiedzenie zespotu moze zosta¢ zwotane w wyjgtkowych przypadkach przez
przewodniczacego Rady, upowaznionego wiceprzewodniczacego Rady, lub dziatajacych
wspdlnie dwdch wiceprzewodniczacych:

1) z wiasnej inicjatywy;
2) na wniosek co najmniej jednego z wiceprzewodniczgcych Rady.

3. Posiedzeniu zespotu przewodniczy przewodniczacy albo wyznaczony przez niego cztonek
zespotu.

§16

1. Zespot pracuje opierajac sie na zasadach dziatania przyjetych i opracowanych przez cztonkéw
zespotu z zachowaniem postanowien niniejszego regulaminu.

2. Zesp6t przyjmuje stanowiska w drodze uzgodnienia.

3. Przyjecie stanowiska na posiedzeniu zespotu nastepuje, jezeli w posiedzeniu uczestniczy:
1) przedstawiciel strony samorzgdowej;
2) przedstawiciel strony pracownikéw;
3) przedstawiciel strony pracodawcow;
4) przedstawiciel strony rzgdowe;j.

4. W przypadku braku wspdinego stanowiska kazda ze stron i organizacji moze przedstawié¢
odrebne stanowisko wraz z uzasadnieniem.

5. Przewodniczacy zespotu przekazuje Radzie niezwtocznie tekst przyjetego przez zespét
stanowiska lub odrebnych stanowisk stron i organizacji.

§16a
1. Prezydium Rady moze, w drodze uchwaty powota¢ dorazne zespoty robocze okreslajac ich
zadania oraz sktad w tym przewodniczacego.
2. Posiedzenie zespotu doraznego zwotuje przewodniczacy zespotu:
1) z wiasnejinicjatywy;
2) na wniosek przedstawicieli co najmniej jednej ze strony pracownikéw, strony
pracodawcéw, strony samorzgdowej lub rzgdowe;j. ,
3. Posiedzeniu zespotu doraznego przewodniczy przewodniczacy lub wyznaczony przez niego
cztonek zespotu.
4. Zesp6t dorazny przyjmuje stanowiska w drodze uzgodnienia, w przypadku braku konsensusu
wiekszoscig gtoséw.
5. Tekst przyjetego przez zesp6t dorazny stanowiska Przewodniczacy zespotu przekazuje Radzie.

ROZDZIAL IV
POSTANOWIENIA KONCOWE
§17

Przebieg posiedzenia Rady, prezydium Rady oraz zespotu roboczego rejestruje sie za pomoca
urzadzenia rejestrujgcego dzwiek albo obraz i diwiek. W przypadku zespotu roboczego uzycie



urzadzenia moze zostal wytaczone w sytuacji gdy nie ma mozliwoséci rejestrowania przebiegu
posiedzenia za pomocg takich urzadzen.

1.

§18

Z posiedzenia Rady, prezydium Rady i zespotéw roboczych biuro sporzadza protokét

zawierajacy:

1) porzadek posiedzenia;

2) liste imienng uczestnikéw;

3) streszczenie wystgpiers;

4) tres¢ uchwat, opinii i stanowisk.

Protokdt, o ktérym mowa w ust. 1, podpisuje odpowiednio:

1) przewodniczacy Rady lub wiceprzewodniczacy Rady, ktéry prowadzit posiedzenie;

2) przewodniczacy zespotu roboczego lub wyznaczony cztonek zespotu roboczego, ktdry
prowadzit posiedzenie;

3) protokolant.

Cztonkowie Rady otrzymuja projekt protokotu z posiedzenia Rady i prezydium Rady w ciggu

30 dni, jednak co najmniej na 7 dni przed kolejnym posiedzeniem.

Cztonkowie Rady otrzymujg protokét z posiedzenia zespotéw roboczych na kazde zgdanie.

Cztonkowie zespotéw roboczych otrzymujg projekt protokotu z posiedzenia zespotu w ciggu

30 dni, jednak co najmniej na 7 dni przed kolejnym posiedzeniem.

Przedstawiciele strony pracownikéw, strony pracodawcéw oraz strona samorzadowa i strona

rzgdowa mogg nanosi¢ zmiany do projektu protokotéw, o ktérych mowa w ust. 1. w ciggu

7dni od ich otrzymania. W przypadku braku zastrzezen do nanoszonych zmian

przedstawicieli wszystkich stron, biuro dokonuje stosownych zmian w projekcie protokotu.

Przygotowany zgodnie z opisanymi zasadami protokét zostaje podpisany. Sprostowania

i uwagi na ktére nie wyrazita zgody przynajmniej jedna ze stron dotgczane sg na zyczenie

strony wnoszgcej do protokotu w formie zatgcznika.

W terminie 3 dni od zakoriczenia procesu nanoszenia zmian/uwag/korekt do projektéw

protokotéw, skan podpisanego protokotu jest przesytany do wszystkich cztonkéw Rady,

prezydium Rady, zespotéw roboczych drogg elektroniczng.

§19

Zawiadomienie o terminie posiedzenia Rady, prezydium Rady i zespotéw roboczych oraz
materiaty dotyczace tych posiedzen biuro przesyta cztonkom Rady i cztonkom zespotéw
roboczych, z co najmniej 7 dniowym wyprzedzeniem drogg pocztowq lub za pomocg srodkéw
komunikacji elektronicznej, na wskazany do korespondencji adres.

Termin okreslony w ust. 1 moze ulec skréceniu w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
Materiaty dotyczgce posiedzer przekazuje sie w sposob okreslony w ust. 1 najpdzniej trzy dni
przed posiedzeniem. Materiaty mogg réwniez zostaé przekazane zaproszonym gosciom.



§ 20

Jezeli cztonek Rady nie moze wzig¢ udziatu w posiedzeniu Rady, zawiadamia o tym przewodniczgcego
Rady oraz wiceprzewodniczacego Rady wtasciwego dla organizacji lub strony, ktdérg reprezentuje.

§21

1. Informacje o planowanym posiedzeniu Rady i zespotdéw roboczych , wraz z planowanym
porzadkiem obrad biuro Rady zamieszcza na stronie internetowej Rady.

2. Komunikat z posiedzenia Rady jest sporzgdzany przez biuro Rady w formie pisemnej
i elektronicznej.

3. Komunikaty sg udostepniane na stronie internetowej biura Rady.
Przepisdw ust. 3 nie stosuje sie w przypadku wytgczenia jawnosci posiedzenia.

5. Tres$¢ komunikatu jest zatwierdzana przez przewodniczgcego Rady.

§22

1. Na wniosek Prezydium WRDS, w ramach $rodkéw na funkcjonowanie Biura WRDS, Marszatek
moze pokry¢ koszty niezbednych ekspertyz i opinii, koszty dojazdéw na posiedzenia cztonkow
WRDS oraz koszty zwigzane z podréig stuzbowa cztonkéw WRDS wykonujacych zadania
zlecone przez Prezydium WRDS, w wysokosci i na warunkach okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 77° §2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy.

2. Koszty podrézy moga by¢ rozliczone na podstawie wnioskdéw ztozonych przez cztonkéw
WRDS. Formularze wnioskdw stanowig zatgczniki nr 1i 2 do Regulaminu.

§23

Zmian w regulaminie dokonuje sie na wniosek cztonkéw Rady, przez podjecie uchwaty Rady.

Przewodniczacy
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Gdarisku

b |

Mieczystaw Struk \



/imie i nazwisko/

/adres zamieszkania/

Zatgcznik nr 1 do Regulaminu

Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdarisku

Whiosek o zwrot kosztow podrézy — srodkami komunikacji publicznej

Na podstawie Regulaminu Wojewédzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdarisku wnosze
o zwrot kosztéw przejazdu nizej wyszczegdlnionymi $rodkami komunikacji publicznej,

w zwigzku z:

. . L k . .
Wyjazd Przyjazd AFde .. Komfujlkaqa Koszt
lokomocji miejska .
e = — py . przejazdu
Miejscowosé Data Miejscowosé Data PKP/PKS* Tak/Nie
Suma

Zwrot w/w kosztow prosze przekazad na konto W Banku: c...c..ececeveeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeee e eeeene

Numer konta:

* niepotrzebne skresli¢

/wtasnoreczny podpis/
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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdarisku

/adres zamieszkania/

Whiosek o zwrot kosztéw podrézy — samochodem prywatnym

wnosze o zwrot kosztow przejazdu samochodem prywatnym marki: ......oceeeeeeeeeeeceeecreeveereensrenenes
0 numerze rejestracyjnym: ........cccceceeeeeeereeees 0 POJEMNOSCE SHNIKA: wvveveeecvecierieece e

- na podstawie art. 48 ust. 9 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego
i innych instytucjach dialogu spotecznego

Wyjazd Przyjazd

b W Cel wyjazdu Przejechane km
Miejscowos¢ Data | Miejscowosc Data
Razem:
OBLICZANIE KOSZTOW PODROZY:
......................................... X S s
(przejechane kilometry) (stawka za kilometr) (koszt podrozy)

Zwrot w/w kosztow prosze przekazacé na konto W banku: .......ccceeeeeeerieveeiessreceieresee e

Numer konta:

/wtasnoreczny podpis/
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